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Pre poistenie pravidelnych platieb - CTM, ktoré dojednava Poistoviia Cardif Slovakia, a.s. a pre vSetky pravne
vztahy z neho vyplyvajuce platia prislusné ustanovenia Ob¢ianskeho zakonnika (dalej tieZ ,zakon®), poistnej
zmluvy a tieto VSeobecné poistné podmienky pre poistenie pravidelnych platieb - CTM (dalej tiez “poistné
podmienky”), ktoré tvoria neoddelitelnt sucast poistnej zmluvy uzatvorenej medzi poistitelom a poistnikom. V
pripade rozporu medzi ustanoveniami jednotlivych citovanych dokumentov budd mat prednost v poradi najprv
kogentné ustanovenia Obcianskeho zékonnika a ostatnych veobecne zavaznych pravnych predpisov, potom
ustanovenia poistnej zmluvy, potom ustanovenia poistnych podmienok a napokon dispozitivne ustanovenia
Obcianskeho zékonnika.

Clénok1  Definicie pojmov

Pre tieto poistné podmienky st definované nasledujlce pojmy:

1. Poistnik - CETELEM SLOVENSKO a.s., ktora s poistitelom uzatvorila poistni zmluvu.

2. Poistitel - Poistoviia Cardif Slovakia, a.s., ktora s poistnikom uzatvorila poistnd zmluvu.

3. Poisteny - fyzicka osoba, ktora je klientom poistnika a na ktorej Zivot, zdravie, draz alebo finanént stratu sa
poistenie vztahuje, podla uzatvorenej poistnej zmluvy.

4. Klient poistnika - fyzicka osoba, ktora ma s poistnikom uzatvorent Gverova zmluvu.

5. Opravnend osoba - osoba, ktorej vznika v pripade poistnej udalosti pravo, aby jej bolo vyplatené poistné
plnenie podla uzatvorenej poistnej zmluvy.

6. Poistné plnenie - suma, ktora je podla uzatvorenej poistnej zmluvy vyplatena opravnenej osobe, ak nastane
poistna udalost.

7. Poistna udalost' - nahodna skutognost, s ktorou je spojeny vznik povinnosti poistitela plnit v stlade s
uzatvorenou poistnou zmluvou.

8  Zadiatok poistenia - okamih, ktorym sa osoba, na ktori sa vztahuje poistenie, stala poistenym, poistitel
nadobudol pravo na poistné podla uzatvorenej poistnej zmluvy a vznikla mu povinnost' plnit ak nastane
poistna udalost.

9. Koniec poistenia - okamih ukongenia platnosti poistenia podfa poistnej zmluvy.

10. Poistné obdobie - ¢asovy Usek, za ktory je potrebné v stanovenych terminoch platit poistné.

11. Plna a trvala invalidita - telesné poSkodenie poisteného sposobené Urazom alebo chorobou, ktoré mu
definitivne znizuje o viac ako 70% schopnost vykonavat akikolvek ¢innost, ktora by mu zabezpecovala
prijem, mzdu, zarobok alebo zisk a zaroven zdravotny stav poisteného vyzaduje pre bezné Zivotné ¢innosti
starostlivost druhej osoby, a to po dobu minimaine dvoch rokov.

12. Pracovna neschopnost - celkova lekarsky kontatovana neschopnost poisteného vykonavat akukolvek
profesijna ¢innost, ktora mu zabezpecuje prijem, mzdu, zarobok alebo zisk, spdsobend Urazom alebo
ochorenim za podmienky, ze k prvému dfiu prerudenia pracovnej ¢innosti poisteny skutoéne vykonaval
profesijnu €innost, ktora mu zabezpecovala prijem, mzdu, zarobok alebo zisk.

13. Uraz - telesné poskodenie poisteného sposobené nezavisle na voli poisteného nahlou vonkajsou priinou
s vynimkou akutneho alebo chronického ochorenia. Za Uraz sa nepovazuju choroby ako: mozgova mrtvica,
infarkt myokardu, prasknutie vyduti, epilepsia a podobné zachvaty, krvacanie do mozgu.

14. Zdrava osoba - osoba, ktora nie je v pravidelnej lekarskej opatere &i pod pravidelnym lekarskym dohfadom
v dosledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uzivanim liekov, netrpi najmé chronickym ochorenim
alebo nevyliecitefnou chorobou, alebo ochorenim, ktoré by mohlo ohrozit jej zdravie alebo Zivot, alebo
ochorenim, ktoré by mohlo mat za nasledok vznik plnej a trvalej invalidity.

15. Nezamestnanost' - stav v ktorom sa nachadza nezamestnana osoba podla kritérii uvedenych v ods. 16
tohto ¢lanku.

16. Nezamestnana osoba - kazda osoba, ktora nie je v pracovnom alebo obdobnom vztahu, ani nevykonava
samostatnu zarobkovu ¢innost, ktora je v Slovenskej republike registrovana na Urade prace ako evidovany
nezamestnany, a ktorej je si¢asne v Slovenskej republike poskytovana podpora v nezamestnanosti, pripadne
davky socialneho charakteru a Statnej socialnej podpory nahradzajucej podporu v nezamestnanosti, alebo
osoba ktorej vyssie uvedena podpora alebo davky nie st poskytované z dovodu jej majetkovych pomerov,
ale je registrovana na Urade prace ako evidovany nezamestnany.

17. Strata zamestnania - moment ukonéenia pracovného pomeru, S$tatno-zamestnaneckého pomeru,
sluzobného pomeru alebo obdobného pracovnopravneho vztahu.

18. Cakacia lehota - v poistnej zmluve alebo poistnych podmienkach dohodnuté obdobie od zagiatku poistenia
alebo zmeny poistenia, pocas ktorého ak nastane poistna udalost, poistitelovi nevznika povinnost poskytnat
poistné pinenie.
je dohodnuta a spracovana zamestnancami poistnika v sidle poistnika), resp. zmluva o poskytnuti klasického
spotrebitelského Uveru (zmluva o poskytnuti spotrebitelského Uveru, ktord je uzavretd v spolupraci so
zmluvnym predajcom poistnika), resp. zmluva o poskytnuti revolvingového tveru (zmluva dojednana medzi
poistnikom a poistenym o poskytnuti revolvingového Uveru, na zéklade ktorej je poistenému umoznené
Cerpat revolvingovy Gver).

Clanok2  Predmet poistenia

1. Vramci Zivotného a nezivotného poistenia poistitel dojednava v stlade s tymito poistnymi podmienkami tieto
druhy Zivotného a nezivotného poistenia:

al poistenie pre pripad smrti poisteného,

d/ poistenie pre pripad plnej a trvalej invalidity poisteného v dosledku choroby alebo drazu,

¢/ poistenie pre pripad pracovnej neschopnosti poisteného v désledku choroby alebo Urazu,

d/ poistenie pre pripad straty zamestnania.

2. Poistitel v poistnej zmluve mdze dojednat’ aj kombinaciu jednotlivych druhov Zivotného a nezivotného
poistenia podla bodu 1. tohto €lanku vo forme stborov poistenia.

Clénok 3 Uzatvorenie poistnej zmluvy

Poistna zmluva a v3etky dodatky a zmeny poistnej zmluvy musia mat pisomn0 formu.

2. Poistna zmluva je uzatvorena okamihom jej podpisu poslednou zo zmluvnych stran.

3. Poistnik/poisteny je povinny odpovedat pravdivo a Uplne na vietky otazky poistitela tykajice sa
dojednavaného poistenia. To plati tiez, ak ide o zmenu poistenia.

4. Neoddelitefnou si¢astou poistnej zmluvy s odpovede poistnika/poisteného na otazky poistitela tykajuce

sa dojednavaného poistenia.

Clanok 4 Podmienky pre vznik poistenia

1. Poistenie v rozsahu podla tychto poistnych podmienok moéze vzniknut iba pre klienta poistnika, ktory
podpisom prihlasky k poisteniu pisomne potvrdil vélu pristlpit k poisteniu, a ktory su¢asne spifia tieto
podmienky:

a\  je mladsi ako 60 rokov,

b\ je zdravy a nie je v pravidelnej lekarskej opatere, netrpi chronickym ochorenim s trvalym uzivanim lickov
alebo nevyliecitelnou chorobou,

¢\ nie je v pracovnej neschopnosti a za poslednych 12 mesiacov nebol v pracovnej neschopnosti dih$ej ako 30
po sebe idtcich dni,

d\  nepobera starobny dochodok,

e\ nebol jej priznany invalidny dochodok,
pokial v poistnej zmluve nie je uvedené inak.

2. Pokial stbor poistenia zahffia i poistenie pre pripad straty zamestnania, poistenie mdze vzniknut iba pre
klienta poistnika, ktory spifia vietky podmienky uvedené v ods. 1 tohto ¢lanku a navyse spifia k datumu
pristipenia k poisteniu tieto podmienky:

a\  jeho pracovny pomer, $tatno-zamestnanecky pomer, sluzobny pomer alebo obdobny pracovnopravny vztah
(dalej tiez ,pracovny pomer“) je na dobu neurcitd a bol zamestnany v pracovnom pomere nepretrzite tiez v
predchadzajucich 12 mesiacoch a nie je v skiiobnej dobe,
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b\ nedal a ani mu nebola dana vypoved z pracovného pomeru, nezrusil so zamestnavatelom okamzite
pracovny pomer, neobdrzal od zamestnavatela ani nezaslal zamestnavatelovi navrh na skoncenie
pracovného pomeru dohodou,

¢\ nepatri podra svojho vedomia medzi okruh zamestnancov, s ktorymi by mohol byt v dobe nasledujticich 12
mesiacov rozviazany pracovny pomer z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a) - b) Zakonnika prace
(najmd v dosledku organizacnych zmien zamestnavatela, znizovania poétu zamestnancov a pod.) alebo
inych obdobnych dévodov uvedenych v inych ustanoveniach upravujtcich jej pracovny pomer.

3. Kilienti sa stavaju poistenymi v zmysle tychto poistnych podmienok vyslovenim sthlasu s poistnou zmluvou
a tymito poistnymi podmienkami, ktory prejavia doru¢enim podpisanej prihlasky k poisteniu poistnikovi.

4.V poistnej zmluve moZzu byt stanovené i dalsie podmienky, ktoré obmedzuji moznost vzniku poistenia.

Clénok 5 Zaciatok poistenia, koniec poistenia, poistné obdobie a poistna doba

1. Poistenie mdze byt v poistnej zmluve dohodnuté na presne stanovenu dobu (s dohodnutym koncom
poistenia) alebo na dobu neuréitd.

2. Zaciatok poistenia sa stanovi na 00:00 hod. diia nasledujliceho po uzatvoreni poistnej zmluvy, pokial v

poistnej zmluve nie je stanovené inak.

Poistné obdobie je mesacné, ak nie je v poistnej zmluve stanovené inak.

Koniec poistenia sa stanovi na 24:00 hod. diia, v ktorom zanika poistenie podla poistnej zmluvy a tychto

poistnych podmienok.
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Clénok6  Poistné

1. Poistné je uhrada za poskytovanie poistnej ochrany dohodnutej v uzatvorenej poistnej zmluve.

2. Vy3ka a splatnost poistného je dojednana v poistnej zmluve a uréend podla sadzieb pre jednotlivé druhy a
dojednané subory poistenia.

3. Poistnik je povinny platit poistné za dohodnuté poistné obdobia (bezné poistné), a to v lehotach dohodnutych
v uzatvorenej poistnej zmluve.

4. Pokial je poistné platené spoloéne s pravidelnou splatkou tveru uvedenou v splatkovom kalendari Klienta,
v stlade s uzatvorenou Uverovou zmluvou, splatnost poistného za prvé poistné obdobie je dojednana k
datumu najblizej splatnosti pravidelnej splatky, ak nebolo v poistnej zmluve dohodnuté inak. Nasledné
beZné poistné je splatné v rovnaky der ako je stanovena splatnost pravidelnej splatky, ak nebolo v poistnej
zmluve dohodnuté inak.

5. Ak je vySka poistného zavisla tiez na veku poisteného, povazuje sa pre Ucely stanovenia poistného za vek
pocet rokov doZitych poistenym pred zaciatkom poistenia.

6. Za datum uhrady poistného sa povaZuje der, v ktorom bolo poistné pripisané na uget poistitela alebo jeho

opravneného zastupcu. .

Pre neplatenie poistného poistenie zanikne podrfa Cl. 12, bod 1., pism. g\ bez nahrady.

Poistitel ma pravo na poistné za dobu do zaniku poistenia v stlade s ustanovenim § 803 ods. 1 Obcianskeho

z&konnika.
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Clanok7  Zmeny poistenia

Zmenu rozsahu poistenia uz dojednaného poistnou zmluvou je mozné uskutocnit len vzajomnou dohodou
zmluvnych stran a to pisomnou formou - vo forme pisomného dodatku k poistnej zmluve. Poistitel pini zo
zmeneného poistenia az z poistnych udalosti, ktoré nastand od nultej hodiny zmluvne stanoveného dia v
dodatku k poistnej zmluve.

Clinok8  Uzemni platnost poistenia

Uzemna platnost poistenia nie je obmedzena. Vynimku tvori poistenie uvedené v Cl. 2, ods. 1., pism. d\ poistenie
pre pripad straty zamestnania, ktorého platnost je obmedzena izemim Slovenskej republiky.

Clanok9  Poistna udalost

1. Poistnou udalostou sa rozumeju vetky alebo niektoré z nasledujucich skutoénosti, podia ustanoveni
poistnej zmluvy, ktoré nastant v priebehu trvania poistenia:

a\  smrt poisteného,

b\ plna a trvala invalidita poisteného v dosledku choroby alebo urazu,

¢\ pracovna neschopnost poisteného v dosledku choroby alebo Urazu,

d\ strata zamestnania a nasledna nezamestnanost poisteného.

2. Pre ucely tychto poistnych podmienok sa diiom vzniku poistnej udalosti, spocivajicej v plnej a trvalej
invalidite poisteného, rozumie defi vystavenia rozhodnutia o priznani invalidného déchodku poistenému
Socialnou poistovriou.

3. Pre Ucely tychto poistnych podmienok sa rozumie, ze pracovna neschopnost u poisteného nastala, ak bude
poistovatelovi predlozena képia potvrdenia o pracovnej neschopnosti so stanovenim prislu§ného Eisla
diagnézy, vystavena lekarom alebo zdravotnickym zariadenim, v ktorého lekarskej starostlivosti poisteny bol
alebo je v suvislosti s poistnou udalostou.

4. Poistnou udalostou v zmysle tychto poistnych podmienok moZe byt iba také strata zamestnania, ku ktorej
doslo v dosledku jednej z nasledujlicich skutognosti:

a\  vypovede danej zamestnavatelom podfa § 63, ods. 1, pism. a) az b) Zakonnika prace,

b\ prepustenim poisteného zo Statno-zamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru alebo obdobného
pracovnopravneho vztahu ak v désledku zniZenia poCetnych stavov, nie je prefiho iné sluzobné zaradenie,

¢\ dohody o rozviazani pracovného pomeru z dovodov podla § 63, ods. 1, pism. a) az b) Zakonnika prace,

d\  stdneho zmieru z dévodu vypovede podlfa § 63, ods. 1, pism. a) az c) Zakonnika prace,

e\ inych pripadoch stanovenych podra poistnej zmluvy alebo na zéklade rozhodnutia poistitela.

5. Pre blizsie vymedzenie poistnej udalosti, s ktorou je spojeny vznik povinnosti poistitela pinit, platia prislusné
ustanovenia tychto poistnych podmienok a uzavreta poistna zmluva.

6. Poistna udalost musi byt bez zbytoného odkladu pisomne oznamena poistitelovi po jej vzniku spolu s
predloZenim dokladov pozadovanych poistitefom, a to podla uzatvorenej poistnej zmluvy.

7. Vpripade pochybnosti o vzniku poistnej udalosti je povinnostou poistnika, poisteného, pripadne opravneného
dedi¢a poisteného alebo opravnenej osoby preukézat, Zze k poistnej udalosti dodlo v deklarovanom
rozsahu.

Clanok 10 Poistné pinenie

1.V pripade poistnej udalosti, ktora nastane pocas trvania poistenia a pokial poisteny spinil podmienky pre
vznik naroku na poistné plnenie podla poistnej zmluvy a tychto poistnych podmienok a potom, ¢o poistitel
obdrzal od poisteného a poistnika doklady uvedené v tychto poistnych podmienkach a poistnej zmluve, je
poistitel povinny vyplatit poistné plnenie opravnenej osobe do 15 dni odo dria kedy poistitel skonéi vSetky
potrebné vySetrenia tykajlice sa danej poistnej udalosti a uzna svoju povinnost pinit.

2.V pripade poistnej udalosti spdsobenej smrtou poisteného poistitel vyplati poistné pinenie vo vyske poistnej
sumy dojednanej v poistnej zmluve jednorazovo.

3. Vpripade poistnej udalosti spdsobenej pinou a trvalou invaliditou poisteného poistitel vyplati poistné pinenie
vo vyske poistnej sumy dojednanej v poistnej zmluve jednorazovo.

4.V pripade poistnej udalosti spdsobenej pracovnou neschopnostou poisteného vyplaca poistitel poistné
plnenie formou pravidelnych mesaénych splatok, ktorych vy$ka a maximalny pocet st dojednané v poistnej
zmluve, a to pokial pracovna neschopnost trva aspof 60 po sebe nasledujucich kalendarnych dni.

5. Ak nastane u poisteného nova pracovna neschopnost, ktora je sposobend recidivou ochorenia alebo Urazu,
alebo nésledkom ochorenia alebo razu, ktoré boli pricinou pévodnej pracovnej neschopnosti, za ktord
poistitel uz plnil a prvy defi tejto novej pracovnej neschopnosti nastane do 60 kalendarnych dni odo dria
ukongenia pdvodnej pracovnej neschopnosti, za ktort poistitel uz plnil, povaZuje sa tato nové pracovna
neschopnost za pokraCovanie povodnej pracovnej neschopnosti, t.j. pokracovanie povodnej poistnej
udalosti. Ak v8ak ddjde k takejto novej pracovnej neschopnosti po uplynuti 60 kalendarnych dni odo dia
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ukoncenia povodnej pracovnej neschopnosti, za ktoru poistitel uz pinil, je tato nova pracovna neschopnost
povaZzovana za novu poistn( udalost.

6. V pripade poistnej udalosti spdsobenej stratou zamestnania poisteného, ktora nastala po uplynuti ¢akacej
doby 90 dni od datumu zaciatku poistenia, vyplaca poistitel poistné pinenie formou pravidelnych mesacnych
splatok, ktorych vyska a maximalny pocet st dojednané v poistnej zmluve, a to pokial nezamestnanost trva
aspon 60 po sebe nasledujucich kalendarnych dni.

7. Plnenim v pripade poistnej udalosti spdsobenej pracovnou neschopnostou alebo stratou zamestnania
poistenie nezanika. )

8.V pripade, ze k poistnej udalosti podla Clanku 9 ods. 1 pism. a\ az ¢\ dojde nasledkom pouzitia omamnych
latok alebo liekov v davkach nezodpovedajicim lekarskemu predpisu, alebo v dosledku poZitia alkoholu ¢i
stistavného alkoholizmu, je poistitel opravneny plnenie z poistnej zmluvy primerane znizit.

9. Ak boli zmluvnymi stranami, najmé v dosledku nespravne uvedeného datumu narodenia alebo pravidelnej
splatky, chybne stanovené technické parametre poistenia (poistné, poistna doba, poistna suma), je poistitel
opravneny plnenie zo zmluvy primerane znizit.

10. Ak sa poistitel dozvie az po poistnej udalosti, Ze jej pricinou je skutoCnost, ktori pre vedome nepravdivé
alebo netplné odpovede nemohol Zistit pri dojednavani poistenia, a ktora pre vznik poistenia bola podstatna,
je opravneny dohodnuté poistné pinenie odmietnut. Odmietnutim poistného pinenia poistenie zanikne.

11. Pre zistenie rozsahu povinnosti plnit moZe poistitel poZadovat dalsie nutné doklady a sdm vykonavat dalSie
potrebné vySetrenia.

12. Pri vyplate poistného plnenia ma poistitel pravo odpocitat od poistného plnenia nedoplatok poistného.

Clénok 11 Vyluky z poistného pinenia

1. Poistitel nie je povinny pinit z udalosti, ku ktorym déjde za nasledujicich okolnosti alebo v ddsledku:

a\ samovrazdy poisteného alebo pokusu poisteného o samovrazdu v dobe do dvoch rokov od datumu
dohodnutého ako zaciatok poistenia, pokial nie je v poistnej zmluve dohodnuté in4 lehota,

b\ poistnej udalosti spdsobenej poistenym timyselne,

c\ obcianskych vojen, alebo vojnovych udalosti, aktivnej icasti poisteného na nepokojoch, trestnych ¢inoch a
priestupkoch, teroristickych akciach a sabotazach,

d\  atémovych vybuchov vSeobecne ako aj radiacie,

e\ manipulacie so zbrafiami, vybusninami, horfavymi a toxickymi latkami,

i akéhokolvek profesionalneho alebo amatérskeho pouzivania motorovych alebo aj bezmotorovych lietajlcich
strojov €i prostriedkov, ako napriklad parautizmus, zavesné lietanie, akrobatické lietanie a pod. (vyluka sa
nevztahuje na cesty poistenych osob ako pasazierov v lietadlach nad 2t schvalenych k verejnej preprave
0s6b a vybavenych platnym opravnenim k letu),

g\ profesionalneho alebo aj amatérskeho prevadzkovania tychto ¢innosti: potapanie, speleoldgia, horolezectvo,
dialkové plavby vykonavané jednotlivcom, morsky rybolov, Sporty s pouzitim dvojstopych aj jednostopych
vozidiel, rallye, pokusy o rekordy,

h\  vetkych profesionalne vykonavanych $portov,

i\ pokraCovania, nasledkov alebo recidivy (opakovania) choréb alebo trazov, ku ktorym do$lo pred zaciatkom
poistenia a boli diagnostikované pred zaciatkom poistenia,

j\  degenerativneho ochorenia chrbtice ako i jeho priamych a nepriamych désledkov,

k\ asténie, depresivnych stavov a psychickych portch,

I\ odvykacich, detoxikacnych alebo spankovych kur,

m\ choroby, ktora nastane v désledku pohlavnej nakazy a v désledku nakazenia virusom HIV, pokial tieto
ochorenia vzniknt do 2 rokov od datumu dojednaného ako zaciatok poistenia,

n\  choroby, ktora nastane po dobu, kedy je poisteny(a) na materskej alebo rodi¢ovskej dovolenke a je hmotne
zabezpeceny(4) v stlade s predpismi o nemocenskom poisteni,

o\ zdravotnych prehliadok, vySetreni, hospitalizacii, lieéebnych a kupelnych pobytov a kozmetickych zakrokov,
ktoré si poisteny sam dobrovolne vyziada,

p\ straty zamestnania, ktora je poistenému zamestnavatefom predbezne ozndmenad uz pred datumom,
dojednanym ako zagiatok poistenia ,

q\  straty zamestnania, ku ktorej ddjde z dévodu uvedeného v § 63 ods. 1 pism. d) Zakonnika prace; alebo ku
ktorej dojde pre porusenie pracovnej discipliny podla § 63 ods. 1 pism. e) Zakonnika prace alebo podla § 68
ods. 1 Zakonnika prace, alebo inych obdobnych ustanoveni upravujlcich pracovny pomer,

\ straty zamestnania, ku ktorej ddjde vypovedou zo strany poisteného, .

s\ straty zamestnania, ku ktorej d6jde dohodou, s vynimkou dohody ako je uvedené v Clanku 9 ods. 4. pism.
c\.

t\  straty zamestnania, ku ktorej dojde v priebehu skiSobnej lehoty po nastupe do zamestnania,

u\ v dosledku predéasného alebo aj riadneho ukonéenia pracovného pomeru, uzatvoreného na dobu urcitd,

V\ straty zamestnania, kde zamestnanec je Statutdrnym organom zamestnavatela, alebo zamestnanec a
Statutarny organ zamestnavatela su blizke osoby v zmysle § 116 Ob¢ianskeho zakonnika,

Clanok 12 Zénik poistenia

1. Poistenie zanika:

a\  diiom splatnosti poslednej Gverovej splatky, pokial je poistné platené spolu s touto splatkou;

b\ diiom zaniku zavézku poisteného platit splatky Uveru, pokial je poistné platené spolu s touto splatkou;

¢\ dfiom smrti a diiom vzniku plnej a trvalej invalidity poisteného;

d\  uplynutim doby, na ktor(i bolo poistenie dojednané, ak v poistnej zmluve nie je uvedené inak;

e\ poslednym diiom kalendareho mesiaca, v ktorom poisteny zaéne poberat starobny dochodok;

fi poslednym diiom kalendameho roku, v ktorom poisteny dovr3i 65 rokov Zivota;

g\ pre neplatenie poistného v stlade s § 801 Obcianskeho zakonnika;

h\" vypovedou podla ustanoveni § 800 ods. 1 Obcianskeho zakonnika;

i\ odstupenim od poistenia v stlade s § 802 ods. 1 Obcianskeho z&konnika;

j\ odmietnutim pinenia v stilade s § 802 ods. 2 Ob¢ianskeho zakonnika;

K\ pisomnou dohodou zmluvnych strén;

I\ dalSimi spdsobmi uvedenymi na inom mieste tychto poistnych podmienok, v poistnej zmluve alebo
stanovenymi zakonom.

2. Poistenie moze vypovedat' ktorakolvek zo zmluvnych stran, a to do dvoch mesiacov po uzavreti poistnej
zmluvy. Vypovedna lehota je osemdenna, jej uplynutim poistenie zanikne.

3. Poistenie zanika v dosledku tej skuto¢nosti, ktora nastane ako prva.

Clanok 13 Povinnost poistitela
1. Povinnostou poistitela je plnit z poistnych udalosti v stlade s tymito poistnymi podmienkami a v sulade s
ustanoveniami poistnej zmluvy.

2. Poistna zmluva moZe stanovit aj dalSie povinnosti poistitela.

Clénok 14 Povinnosti poistnika a poistenéh

P P

1. Poistnik je povinny platit poistitefovi poistné podra Clanku 6 tychto poistnych podmienok.

2. Poistnik je povinny odpovedat poistitelovi pravdivo a tplne na vSetky pisomné otazky tykajuce sa poistenia,
ako aj odovzdat mu vSetky informécie, ktoré sa dozvie alebo ziska od poisteného v suvislosti s uzatvorenym
poistenim. To isté plati i pri zmene poistenia.

3. Poistnik je povinny umoznit poistenému oboznamit sa pred pristipenim k poisteniu s poistnymi podmienkami
a aj s ustanoveniami poistnej zmluvy. Spdsob oboznamenia je blizSie uréeny v poistnej zmluve.

4. Poisteny alebo jeho pravny nastupca su povinni bez zbytotného odkladu nahlasit poistitelovi poistna
udalost a odovzdat poistitelovi vietky doklady a informacie poZzadované poistitelom, a to podla uzatvorenej
poistnej zmluvy, tychto poistnych podmienok, ako aj tie, ktoré si poistitel vyziada.

5. Povinnostou poisteného je bez zbytoéného odkladu vyhladat lekérske oSetrenie, liecit sa podla pokynov
lekara.

6. Poisteny je povinny poskytnut poistovatelovi stcinnost v pripade, Ze poistovatel uplatni opravnenie
zistovat a preskimavat skutocnosti dolezité pre postdenie vzniku poistnej udalosti a stanovenie vysky
poistného plnenia, najmé sa zavézuje oslobodit svojho oSetrujliceho lekara od povinnosti mi¢anlivosti o
svojom zdravotnom stave.

7.V pripade, Ze poisteny pozaduje kontrolné vySetrenie, je poisteny povinny niest naklady tohto vySetrenia.
Ak na zaklade kontrolného vySetrenia poistitel poskytne dalSie plnenie, naklady na kontrolné vySetrenie
poistenému uhradi poistitel.

8. Povinnostou poisteného je v pripade straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti registrovat sa
na prislu$nom Urade prace v Slovenskej republike ako evidovany nezamestnany a podnikat kroky na
znovuziskanie zamestnania.

9. Ak malo porusenie povinnosti poisteného podstatny vplyv na vznik poistnej udalosti alebo na zvacSenie
rozsahu poistnej udalosti, je poistitel opravneny plnenie zo zmluvy znizit podla toho, aky vplyv malo toto
poruSenie na rozsah jeho povinnosti pinit.

10. Dalie povinnosti poistnika a/alebo poisteného mozu byt stanovené v poistnej zmluve.

Clanok 15 Podmienky a doklady poZadované poistitelom pre likvidéciu poistnej udalosti

1. Poisteny, ktorému nastala poistna udalost a v pripade smrti poisteného, osoby uvedené v ustanoveni § 817
Obcianskeho zékonnika, st povinni poskytnut poistitelovi bez zbytoéného odkladu vyplneny a podpisany
formulér ,0znamenie poistnej udalosti“ spolu s nasledujicimi dokladmi:

a\ V pripade smrti poisteného:

- kopiu ,umrtného listu*,
- kopiu lekarom vyplneného “Listu o prehliadke mrtveho”,
- ak bola vykonana sudna pitva, kopiu pitevnej spravy,
- meno kontaktnej osoby, adresa, telefén do zamestnania a bytu.
b\ V pripade plnej a trvalej invalidity poisteného:
- kopiu rozhodnutia o priznani invalidného dochodku poistenému vystaveného Socilnou poistoviiou,
- kopiu lekarskeho potvrdenia, Ze stav poisteného vyzaduje pre bezné Zivotné ¢innosti starostlivost druhej
osoby, a to po dobu minimalne dvoch rokov,
- meno kontaktnej osoby, adresa, telefén do zamestnania a bytu.

¢\ V pripade pracovnej neschopnosti poisteného:

- képiu lekarom alebo zdravotnickym zariadenim vystaveného potvrdenia o pracovnej neschopnosti so
stanovenim prislusného Cisla diagnézy,
- ak prislo k hospitalizacii, kopiu prepustacej spravy prislusného zdravotnickeho zariadenia.

d\  V pripade straty zamestnania poisteného:

- kopiu pracovnej zmluvy alebo pisomného dokumentu, na zaklade ktorého poistenému vznikol

pracovnopravny vztah,

- kopiu dokladu, na zaklade ktorého nastala strata zamestnania poisteného s uvedenim ddvodu jej

nastatia.

- képiu rozhodnutia o priznani podpory v nezamestnanosti s ddtumom, od ktorého poisteny pobera podporu

v nezamestnanosti,

- kopiu potvrdenia, ze poisteny je registrovany na trade prace ako evidovany nezamestnany (je vedeny v

evidencii uchadzacov o zamestnanie).

DalSie potrebné vy3etrenie je poistitel povinny a zarover opravneny vykonavat priamo s poistenym.

3. Kazdé trvanie pracovnej neschopnosti a nezamestnanosti poisteného musi byt poistitelovi predlozené
poistenym najmenej raz za kalendarny mesiac, najneskor vSak do 5. diia nasledujiceho kalendarneho
mesiaca za mesiac, v ktorom bol poisteny praceneschopny alebo nezamestnany, a to zaslanim:

a\ V pripade pracovnej neschopnosti: kdpie pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara, alebo kdpie “Preukazu
o trvani pracovnej neschopnosti”.

b\ V pripade nezamestnanosti: kopie pisomného potvrdenia, Ze poisteny je registrovany na Urade prace ako
evidovany nezamestnany (je vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie).

V pripade nedoloZenia tychto dokladov v stanovenej lehote poistenému nevznika dalej narok na poistné
plnenie a poistitel povazuje svoju povinnost plnit za ukoncenu.

4. Poistitel si vyhradzuje pravo pozadovat od poisteného aj iné doklady, ktoré povazuje za potrebné, sam
preskiimavat skutoCnosti i Ziadat' poisteného, aby sa podrobil lekarskej prehliadke alebo lekarskemu
vySetreniu, ktoré poistitel povazuje za nutné k zisteniu svojej povinnosti pinit.

5. Poisteny je povinny bezodkladne informovat poistitefa o ukonceni pracovnej neschopnosti predlozenim
képie lekarskeho potvrdenia o ukonéeni pracovnej neschopnosti a o ukonceni hospitalizacie predlozenim
kopie prepustacej spravy prislusného zdravotnickeho zariadenia.

6. Poisteny je povinny bez zbytoéného odkladu informovat poistitela o ukonéeni nezamestnanosti predlozenim
képie potvrdenia o ukonéeni poberania podpory v nezamestnanosti alebo davok socialneho charakteru
a Statnej socialnej podpory nahradzujlcej podporu v nezamestnanosti, alebo o vyradeni z evidencie
uchadzaca o zamestnanie.

7. Doklady preukazujtice vznik poistnej udalosti, ktoré st predlozené poistitefovi, musia byt vystavené podfa
slovenského prava. Doklady, ktoré st vystavené podla cudzieho prava, uzna poistitel ako preukazujuce
vznik poistnej udalosti, ak z ich obsahu nesporne vyplyva, ze poistna udalost skuto¢ne nastala. Ak nie s
doklady preukazujlce vznik poistnej udalosti prediozené podla slovenského prava a poistitel ich neuzna ako
preukazujlce vznik poistnej udalosti, ma sa za to, Ze poistna udalost nenastala.

N

Clanok 16 Opravnenie poistitela zistovat' ¢i preskiimavat zdravotny stav, uvadzané skutoénosti

a dolezité skutocnosti, tykajlice sa straty

1. Poistitel je opravneny zistovat a preskimavat zdravotny stav poisteného, a to na zaklade sprav, vyziadanych
s jeho stihlasom od o8etrujucich lekarov, ako aj prehliadkou, prip. vySetrenim lekarom, ktorého poistitel sam
urci.

2. Poistitel je opravneny zistovat a preskimavat dolezité skutoénosti, tykajlce sa straty zamestnania a
nezamestnanosti poisteného.

3. Suhlas so zistovanim a preskimanim zdravotného stavu a ddleZitych skutocnosti, tykajucich sa straty
zamestnania a nezamestnanosti, dava poisteny svojim podpisom prihladky k poisteniu, v ktorej vyslovil
sthlas s poistenim podla tychto poistnych podmienok a poistnej zmluvy a na Oznameni poistnej udalosti.

4. V8etky informécie, o ktorych sa poistitel dozvie pri preskimavani zdravotného stavu a skutocnosti tykajucich
sa straty zamestnania a nezamestnanosti, smie pouZit len pre svoju potrebu, inak len so sihlasom
poisteného.

Clanok 17 Ochrana osobnych iidajov

1. Poistnik a poisteny dava poistitelovi vyslovny stihlas, Ze poistitel je opravneny:

a\  spracovavat jeho osobné Udaje, a to pre Ucely spravovania poistného vztahu, resp. vztahu, ktory vznikol v
suvislosti s konanim, ktorého ciefom je uzatvorenie poistného vztahu medzi poistnikom resp. poistenym a
poistitelom a pre akékolvek dalSie ucely stvisiace s podnikatelskou ¢innostou poistitela,

b\ uskuto&iovat prenos osobnych tdajov do inych Statov,

¢\ nazaklade zmluvy o spracovani osobnych Udajov poverit spracovanim osobnych Udajov tretiu osobu, a to
aj mimo Uzemia Slovenskej republiky.

2. Suhlas udeleny poistnikom podlfa ods. 1. tohto €lanku plati po celil dobu existencie poistitela alebo tretej
osoby, na ktort podfa osobitnych predpisov presli prava a povinnosti poistitela z poistného vztahu, ktorého
sucastou su tieto poistné podmienky.

3. Poistnik a poisteny je opravneny tento svoj sthlas kedykolvek pisomne odvolat.

Clénok 18  Adresy a ozndmenia

1. Zmluvné strany su si povinné zasielat koreSpondenciu na dohodnutt alebo poslednt zndmu adresu druhej
zmluvne;j strany v Slovenskej republike.

2. V8etky oznamenia a Ziadosti tykajlce sa poistenia sa podavaju pisomne, 0znamenia adresované poistitelovi
st a¢inné ich doruéenim. Oznamenia a Ziadosti, ktoré nemaju pisomnu formu st neplatné.

3. Poistnik aj poisteny st povinni informovat bez zbytoéného odkladu poistitela o kazdej zmene svojej
adresy.

Clanok 19  Zavereéné ustanovenia

1. Poisteny, poistnik alebo opravnena osoba nemaju v pripade ukoncenia poistnej zmluvy (a to ani
pred¢asného) narok na odkupnd hodnotu.

2. Vpoistnej zmluve, pokial to vyzaduje charakter a Ucel poistenia, je mozné sa od tychto poistnych podmienok
odchylit v pripadoch v nich uréenych, inak iba ak je to v prospech poisteného.

3. Tieto VSeobecné poistné podmienky pre poistenie pravidelnych platieb - CTM nadobudaju Gcinnost diia
15.10.2009.
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